
党委组织部、党校 2015 年工作总结 
 

一、重点工作 

1、负责学校第十四次党代会筹备组织组工作。制订筹

备文件，完成规定动作，起草多份报告，组织大会选举，形

成并报送相关材料。 

2、牵头组织开展“三严三实”专题教育。制订学校“三

严三实”专题教育实施方案并组织实施；开通了专题教育网

站。 

3、牵头制订“党建与文化”综合改革方案。协调相关

部门，在充分调研和征求意见基础上，形成了改革方案。 

4、组织开展院级党委书记抓基层党建工作述职评议考

核工作。作为全国 5所试点高校之一，积极探索，大胆创新，

一些做法在《全国基层组织建设工作情况通报》第 45 期报

道，并在中组部第二批试点高校工作布置会上做了经验介

绍。 

5、受北京市委教育工委组织处委托，牵头起草了《关

于加强北京高校服务型党组织建设的意见》。 

二、干部工作 

6、进一步提升选人用人工作质量。启动 4 批次处级干

部选任，选拔任用处级干部 56 人，其中提拔 23 人，交流任

职 33 人。选派接受挂职干部 7 名。开展了 2014-2015 年度

干部选拔任用自查工作。 

7、加强处级领导班子建设。对 4 个学院领导班子开展



调研研判；参与党政联席会议制度落实专项检查；启动了处

级后备干部队伍遴选工作。 

8、强化从严管理干部。做好领导干部个人有关事项报

告相关工作；对 32 人次拟提任人选开展个人有关事项核查；

开展处级干部人事档案核查工作，接受中组部人事档案核查

专项检查；开展处级干部因私护照专项检查；完成处理 2起

信访工作。 

三、基层党建工作 

9、夯实基层组织。指导 13 个基层党组织换届；制定《教

职工党支部组织生活指导意见》；开展党内评优表彰。 

10、做好党员发展、教育管理。严格发展程序，发展党

员 1135 名；实施学生党员先锋工程；慰问党员 20 人次；获

评北京高校党统优秀单位。 

11、积极开展党建研究。立项党建课题 29 项；向全国

党建研究会选送理论文章 6篇，荣获二等奖 2项。 

12、加强对基层党建工作投入。支持基层党建经费 98

万元；认真做好党费公开工作。 

四、党校工作 

13、抓好干部培训主体班次。举办 14 个培训班，参训

1600 余人次；为房山区组织实施两期处级干部培训。 

14、完善培训格局、提升培训实效。指导 3个学院建立

分党校；实现党务工作干部和新任支部书记参训率2个100%，

领导干部网络教育培训全覆盖。 

15、全体校领导讲授了三严三实党课。 



五、其他工作 

16、加强组织部自身建设，以“安、专、迷”的精神提

升组工干部工作水平。 

17、配合上级部门，做好校级领导班子建设相关工作。 

18、其他日常工作。民主生活会、年度考核等。 


