
2015年度考核A类单位申报表 

单位名称 材料学院 

申报理由 

1.学科和专业建设 

讨论制定了学院学科“十三五”发展规划。材料学科 ESI 排

名从 2014 年 11 月的 322 名提升至 2015 年 11 月的 275 名。材料

学科申报了 2017 年国际评估，已完成国内相关调研。开展了 2016

年本科教学培养方案修订工作。完成了 2015 级电子封装技术专业

双培计划工作。开展了新设立的新能源材料与器件专业的报备工

作，已上报教育部待审批。成功申报了“应用型军工人才培养与

创新实践基地”全国示范性全日制工程硕士专业学位研究生联合

培养实践基地（学校首个，已公示）。组织学校实培计划和教务处

教材立项的申报工作，获批 1本国家规划教材，共申报编写校级

教材 5本。申请获批校级研究生培养与课程建设项目和教改项目 9

项，其中重点项目 6项。 

2.师资队伍建设 

2015 年，共有 3名教授申报了院士，其中 2名申报人进入了

最后一轮评审。推荐了陈棋和李红博两位海外青年学者申请“青

年千人”，两位均获得答辩资格，最终陈棋获批 2015 年度“青年

千人”。陈棋和李红博还同时获批学校特聘教授。在职称晋升评定

中， 2 名教师晋升为教授， 3 名教师晋升为副教授。 

3.人才培养 

成功举办了第四届北京理工大学材料学院“先进材料”全国

优秀大学生暑期夏令营，参加人数达到 99 人，全部来自 211 以上

的学校。硕士研究生生源质量进一步提高，来自 211 以上学校的

比例达到 82%。 

“关注留守儿童”社会实践团获首都大学生暑期社会实践优秀团

队、北京理工大学社会实践品牌团队。2012级本科生陈怡华获“徐

特立”奖学金一等奖。2012级博士朱有启获“徐特立”奖学金二

等奖。材料学院负责的河北省招生宣传工作成效显著， 2015年北

理工在河北的理科一批次提档线在全国985高校中位居第十位。截

至2015年10月31日，研究生签约率和就业率分别为99.24和99.24，

本科生签约率和就业率分别为87.18和98.08。 



申报理由 

4.科学研究 

科研经费首次突破亿元，共计 12176.89 万元，人均科研经费

居全校前列。作为第一单位获国家技术发明二等奖 1项，作为第

一单位获国防科技特等奖 1项（我校首次）、二等奖 1项。共发表

SCI 论文 253 篇，其中一区论文 69 篇、二区论文 72 篇，预计 SCI

论文数连续第 5年居全校第一。 

作为牵头学院组织进行了某国防基础产品的二期条保建设论

证，获批经费在 1亿元以上。**涂层和**及其功能助剂两个领域

顺利通过了武器装备生产质量体系认证复审。获批“结构可控先

进功能材料与绿色应用”北京市重点实验室。 

5.对外交流与合作 

建有北京理工大学—奥克兰大学表面工程联合实验室等 3个

国际联合实验室。教师出国（境）交流共计 26 人次。共邀请国际

及港澳台材料领域知名学者 20 人次来校进行学术交流，举办近 30

场学术讲座。组织了 2015 纳米材料和纳米科技国际研讨会等 4个

国际学术会议。共派出 6位青年教师赴海外进修。共有 9博士研

究生在美国等知名大学进行联合培养。2015 年，共有攻读学位留

学生 15 人，其中博士 13 人，硕士 2人。 

6.党建和其他工作 

认真开展“三严三实”专题教育活动，召开了材料学院第五

届党员大会，选举产生了新一届材料学院党委。学院没有出现安

全生产事故和失泄密事件。 
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