
2015年度考核A类单位申报表 

单位名称 学生工作部（处）、武装部、心理健康教育与咨询中心 

申报理由 

倾情投入、问题导向，学生工作见实效 

    2015 年，党委学生工作部（处）围绕学校中心工作，努力提高

学生教育、管理、服务工作成效。 

一、强化顶层设计，构建学生发展指导体系,推进综合改革工作 

梳理学生工作体系，起草《加强北京理工大学学生发展指导工

作的意见》与中心章程，制订思想道德素质教育、学业指导、创新

创业教育、心理素质提升与文化体育素质教育工作实施办法，推进

学生发展指导工作体系建设，各学院学生发展体系初步构建，效果

逐步呈现。建立学业指导中心，开展多层次学业指导工作。建立学

业辅导学生导师团队和学生志愿者团队，为学生提供基础课程一对

一辅导；组织学业研讨会，实施“京工自习计划”，举办学习指导讲

座，借助网络平台汇集校内资源，为同学提供学业个性化服务。试

点选聘宿舍辅导员工作，试点直接面向学生的扁平化服务工作。 

二、加强体系梳理，坚持思想引领，推进德学理工计划 

   举办社会主义核心价值观及中国人民抗日战争胜利 70 周年纪念

活动；实施学生党员先锋工程，推进实施“德学理工计划”三期；

加强学生党建和德育答辩工作。落实领导干部部处联系本科生班级

制度；举办第 12 届北京理工大学时事论坛。红色“1+1”活动中两

个本科生党支部分别荣获北京市示范活动二等奖及三等奖，三个本

科生党支部荣获优秀奖。获中国青少年发展基金会“希望工程激励

行动”激励成果奖 1项。 

三、弘扬“实事求是，不自以为是”优良学风，实施“一年级工程”

全面实施“一年级工程”，开展新生出早操、新生素质拓展训练、

新生“爱心 1+1”活动等系列活动，促进新生尽快适应大学生活；

继续实施学生党员先锋工程，建立学生党员理论学习和实践锻炼记

实制度；全年培训党支部书记、学生党员及入党积极分子 1485 人；

举办第十届“大学青春人生”报告会；举办“聆听智慧”名家论坛、

“嘉言堂”、时事论坛等品牌活动；组织辅导员走访宿舍、深入课堂

查课听课工作；制定《关于加强学生班团和宿舍建设的意见》，推进

学生班团和宿舍建设，发挥学生基层组织作用，拓展学风、校风实

践载体。1个班级获评为“北京市示范班集体”。 

四、实施辅导员能力提升培育计划，推进辅导员队伍建设 

2015 年我校辅导员队伍参与国内外培训 480 人次，获批首都大学生

思政课题研究 6项；成功举办卓越联盟高校辅导员沙龙北理站活动，

举办新入职辅导员培训，举办第三届辅导员职业能力大赛，举办辅

导员学术月活动；制订《北京理工大学选拔保留研究生入学资格从

事专职学生工作干部工作方案》，选聘 24 名保资干部。开展班主任、

组织员、协理员选拔与考核工作，开展辅导员考核和服务对象满意



申报理由 

度测评工作。设立北京理工大学辅导员思政教育研究课题并完成立

项工作。1篇论文获全国辅导员优秀论文二等奖。 

五、教育管理服务相结合，搭建多元化育人工作平台 

加强日常管理，维护校园和谐稳定；建立学生工作应急队伍，

严格执行《突发事件处理预案》，落实学生工作干部节假日敏感时期

值班制度；坚持学生宿舍走访制度。加强信息化建设，利用新媒体

手段增强学生工作实效；完善学生工作平台，开通微信公共平台，

开通“北京理工大学学生工作部（处）”和“北京理工大学党委武装

部”公众账号。坚持“公平、公正、公开”，资助工作落到实处；学

生资助工作共发放学生相关资金 5400 余万元，办理国家助学贷款

2192 人，放款金额 1566 万元，国家奖助学金、社会捐助奖助学金

本科学生覆盖率 25.5%，优秀学生奖学金本科生覆盖面 52%，家庭经

济困难学生认定 3647 人，2015 级家庭经济困难本科新生助学金覆

盖率 100%，孤残学生 100%减免学费。贴近学生需求，全面提高学生

心理素质；开设 3门心理健康课程；3100 余学生参与大学生心理健

康节，获“首都大学生心理健康节”最佳组织奖等 5 项奖励；开展

不同层级人员的心理培训；提供约 2200 小时的咨询服务；毕业季期

间对 50 名重点学生制定预防措施；全年累计干预严重心理问题学生

20 人；完成“五困学生”排查、心理普查等工作，培训排查学生约

12000 余人次。 

六、强化国防特色教育，做好人民武装部工作 

全面完成新生军训任务。通过专家报告、文体活动等形式，融

国防教育于军训过程中，着重培育学生的爱校、爱军、爱党、爱国

情怀，弘扬爱国主义精神。进一步探索校内军训的规律和特点，开

展为期一周的带队干部集训，提高干部带队水平和能力。完成军事

理论课教师初期培训及军事理论课教学、考试任务。开展兵棋推演、

国旗护卫队比赛和定向越野比赛。加大征兵宣传力度，30 名学生光

荣入伍。继续开展拥军优属、春节慰问军烈属活动。 

七、加强单位自身建设，努力提高管理服务水平 

    2015 年，学生工作处整体搬迁至良乡校区。严格执行每周例会

和学习制度，提高业务水平。进一步规范处内财务、人事、党务等

各项工作。严格按照党风廉政建设要求，规范流程，反对“四风”，

增强责任意识。加强党支部建设，完成学校党的群众路线教育实践

活动任务要求，落实“三严三实”专题学习各项要求。 
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